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VISION

Ein gemeinsames Ziel: Natur wird Kultur

Wenn das Leben keine Vision hat, gibt es auch kein Motiv, sich anzustrengen.

Die natirliche Faser ist unser Werkstoff, Kulturschépfung ist unser Ziel.

Wir verarbeiten natirliche Rohstoffe zu kulturellen Werten. Unser Werk-stoff ist die aus der Natur
gewonnene, nachwachsende textile Faser. Natirliche Rohstoffe schaffen ein giinstiges Raumklima,
bringen Wéarme und Behaglichkeit, sind langlebig, altern in optisch schéner Weise und schaffen durch
Ihre Urspringlichkeit und Unverfélschtheit ein Klima des Vertrauens. Naturfasern sind daher ein
gesundender Ausgleich zur Entfremdung und Schnellebigkeit unserer Zeit.

Wir ringen um 6kologische Konsequenz von der Ideenfindung bis zur Entsorgung.

Wir bearbeiten und verwandeln diesen wertvollen Rohstoff 6kologisch sinnvoll und unter
Bericksichtigung der natirlichen Kreislaufe. Der Lebenszyklus unserer Produkte ist daher den
Mdoglichkeiten entsprechend von der Herstellung bis zur Entsorgung unter ganzheitlichen, die
evolutionaren Prozesse der Natur respektierenden Gesichtspunkten gestaltet.

Unsere Teppiche sind als Basismaterial fur eine moderne Lebensraumgestaltung intendiert.

Die Kunst des Webens ist eine der Grundlagen unserer Zivilisation und kulturgeschichtlichen
Entwicklung. Als Teppichproduzenten mit langer Tradition stehen wir auch heute noch in diesem alten
Kulturstrom, allerdings als Menschen und Unternehmen des 20. Jahrhunderts. Teppiche zahlen zu den
altesten textilen Errungenschaften der Menschheit: Dereinst zum Schutz vor Kalte und Wind erfunden,
schaffen wir heute mit unseren Teppichen die Mdglichkeit menschen- und zeitgemasser
Lebensraumgestaltung. Wir férdern gleichzeitig mit unseren Produkten ein asthetisches und
naturoffenes Bewusstsein, ebenso wie ein an der Ehrlichkeit und aufbauenden Sinnlichkeit unserer
Teppiche gebildetes neues Lebensgefiihl.

In der Produktgestaltung sind wir um hochwertiges und zeitlos gultiges Design bemiht.

Im Mittelpunkt unserer gestalterischen Intentionen steht daher neben der harmonischen Verbindung
von Funktion und Asthetik die tibereinstimmende Aussage von Material, Struktur und Farbgebung.



Wir erreichen mit unseren Produkten einen grossen Menschenkreis.

Wir bedienen mit unseren Produkten etwa 20000 Kunden im Jahr. Diese Zahl vervielfacht sich jedoch in
enormer Weise, wenn man bedenkt, dass allein in einem mit unseren Teppichen ausgelegten Museum
die jahrliche Besucherzahl mehrere Hunderttausend Menschen betragt.

Wir erstreben eine partnerschaftliche und durch Dialog getragene Zusammenarbeit.

Uns ist Dialog und Kooperation mit unseren Naturfaserproduzenten, Lieferanten und Kunden ein
Anliegen, da wir umfassend ihre Bedirfnisse kennenlernen und bertcksichtigen wollen. Wir erstreben
eine gelebte und auf Vertrauen basierende Partnerschaft, die wir durch den Respekt vor den
wirtschaftlichen Bedurfnissen unseres Partners, durch eine entsprechende Vertriebsstruktur und
vorbildliche Serviceleistungen aktiv unterstiitzen. Durch transparente Vereinbarungen schaffen wir ein
Preis- und Kostenbewusstsein, das alle Beteiligten Giber die wirtschaftichen Rahmen-bedingungen
informiert.

Verbindlichkeit und Zuverlassigkeit sind unsere Handlungsmaximen.

Im Umgang mit unseren Kunden erstreben wir Zuverlassigkeit und Verbindlichkeit, die wir durch
Schulung und verbesserte Kommunikation zwischen unseren Mitarbeitern initieren und weiter-
entwickeln. Die Anstrengung und Vorausschau jedes einzelnen Mitarbeiters gewaéhrleistet die sinnvolle
Planung, effiziente Produk-tion und vereinbarungsgemasse Lieferung unserer Produkte an den Kunden.

Jeder Mitarbeiter leistet einen unentbehrlichen Beitrag fiir das Ganze.

Jeder Mitarbeiter tragt mit seinem personlichen Einsatz und Kénnen dazu bei, diese erstrebenswerten
Zielgedanken unseres Unternehmens zu verwirklichen. Und auf jeden einzelnen kommt es dabei an!
Denn jede Kette ist nur so stark wie das schwéachste Glied. Die Mitwirkung unserer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter an den betrieblichen Entscheidungen ist dafiir genauso eine unentbehrliche Voraussetzung,
wie auch Arbeitsbedingungen, die den einzelnen Beschéftigten im Rahmen der betrieblichen Mdglich-
keiten personliche Entfaltung und Selbstentscheidung erméglichen.

Der Mensch steht im Mittelpunkt unserer Unternehmensgemeinschaft.

Die mit Leben erfiilite Gemeinschaft aller Mitarbeiter ist daher fur unser Unternehmen die zeitgemaésse
Sozial-gestalt. Die erneuerungsfahige, aus Freiheit sich wandelnde, miindige Gemeinschaft aller
Mitarbeiter ist unser Ziel. Die Kréfte des sich entwickelnden Menschen bilden darin ihren Mittelpunkt. In
einem solchen Unternehmen, mit einem solchen Produkt und fur ein solches Ziel zu arbeiten, ist
sinnvoll und erstrebenswert!



